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Sostenibilidad en UDLA 

ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD  

 
La sostenibilidad en Universidad de Las Américas es un eje transversal de nuestra forma de 

enseñar, gestionar y vincularnos con el entorno. Va más allá del cuidado ambiental: implica 

una gestión responsable de los recursos, la generación de valor para las personas y el 

desarrollo de profesionales conscientes de su impacto social, ambiental y ético. A través de 

este enfoque, buscamos aportar activamente a un desarrollo sostenible, coherente con 

nuestro proyecto educativo y nuestro rol en la sociedad. 
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ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD  

 
Estrategia de Sostenibilidad: 5 focos 

estratégicos 

 

 

 

 

 
2 

Investigación de impacto 

 
4 

Gestión y operaciones sostenibles 

 
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son nuestro marco de referencia general y aportamos a 

su cumplimiento desde nuestros 5 focos estratégicos de sostenibilidad. 

 
1 

Formación con compromiso social 

 
3 

Vinculación con el Medio 

 
5 

Transformación cultural 
sostenible 

3 
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Formación con compromiso social 

 
 
 
 
 
 
 

 
Líneas de acción 

 

 Formación de docentes en sostenibilidad: capacitar al cuerpo académico en metodologías y 

contenidos relacionados con desarrollo sostenible. 

 
 Integración curricular: relevar la contribución de la malla curricular en términos de sostenibilidad. 
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Reflejar la sostenibilidad en la formación de pregrado 
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Investigación de impacto 

 
 
 
 
 
 
 

 
Líneas de acción 

 
 Proyectos institucionales: promover proyectos institucionales o de alto impacto en 

investigación, creación, innovación y/o transferencia tecnológica asociados a alguna problemática 

de sostenibilidad. 

 

 
 Conocimiento de alta calidad: promover la generación de conocimiento de alta calidad que 

contribuya a resolver desafíos relevantes para la sociedad en términos de sostenibilidad. 
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Establecer los lineamientos y directrices institucionales relativos a la investigación, creación 

de conocimiento e innovación, cuyos resultados contribuyan al bienestar de la comunidad en 

términos de la sostenibilidad. 
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Vinculación con el Medio 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Líneas de acción 
 

 
 Internas: fortalecer la formación integral y la pertinencia del Perfil de Egreso, potenciando 

simultáneamente el desarrollo académico y la investigación institucional. 

 

  

 
 Externas: impulsar el desarrollo social y económico de comunidades y territorios mediante la 

promoción de la ciudadanía, el fortalecimiento de la empleabilidad y la difusión del conocimiento e 

innovación. 
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Contribuir al logro de la visión y misión institucional mediante acciones que impliquen un 

mutuo beneficio con comunidades, territorios e instituciones de manera de aportar tanto 

al desarrollo académico de los estudiantes y de la comunidad universitaria en su 

conjunto, como al desarrollo sostenible. 
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Contribuir al logro de la visión y misión institucional mediante acciones que impliquen un 

mutuo beneficio con comunidades, territorios e instituciones de manera de aportar tanto al 

desarrollo académico de los estudiantes y de la comunidad universitaria en su conjunto, 

como al desarrollo sostenible. 
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Gestión y operaciones sostenibles 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Líneas de acción 

 
 Uso eficiente de recursos: promover procedimientos y prácticas internas orientadas al uso eficiente 

de la energía, el agua, los insumos y los materiales. 

 
 Huella de carbono: establecer el cálculo de la huella de carbono e implementar un plan de 

gestión de emisiones para avanzar hacia la carbono neutralidad. 

 
 Biodiversidad: fomentar la protección de la biodiversidad y la creación de áreas verdes sostenibles 

en los campus. 

 

 Infraestructura sostenible: integrar criterios de eficiencia y sostenibilidad en el diseño, 

mantenimiento y remodelación de la infraestructura. 

 

 Movilidad sustentable: promover alternativas de transporte de bajo impacto ambiental para la 

comunidad universitaria. 

 
 Compras responsables: incorporar criterios de sostenibilidad en la adquisición de bienes y 

servicios y promover una oferta alimentaria sostenible. 
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Gestionar de manera sostenible y eficiente los recursos institucionales para reducir el impacto 

ambiental, optimizar costos operativos y contribuir al desarrollo sostenible. 
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Transformación cultural sostenible 

 
 
 
 
 
 
 

 
Líneas de acción 

 
 Conciencia ambiental: crear conciencia profunda sobre temas ambientales en toda la comunidad 

UDLA mediante campañas de sensibilización y educación. 

 
 Hábitos sostenibles: promover hábitos sostenibles en el campus mediante programas prácticos y 

accesibles para toda la comunidad. 

 
 Equidad de género, inclusión y participación: reconocer y valorar la diversidad y 

promover las relaciones respetuosas entre la comunidad estudiantil, colaboradores y cuerpo 

académico, comprometiéndose con la igualdad y la no discriminación. 

 

 Bienestar laboral: promover prácticas laborales que aseguren condiciones de trabajo justas, 

seguras y equitativas para todos. 
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Fomentar prácticas responsables en la comunidad UDLA mediante campañas, programas y 

comunicación estratégica, fortaleciendo la gestión sostenible. 
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Gobernanza 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 Rol de la Dirección de Sostenibilidad: liderar la implementación de la estrategia de 
sostenibilidad, coordinar la hoja de ruta institucional, articular el trabajo entre los focos 
estratégicos y monitorear avances, asegurando el cumplimiento de los objetivos definidos. 

 
 Funcionamiento del comité: cada foco estratégico cuenta con un líder responsable, quien 

coordina un equipo de trabajo para ejecutar las líneas de acción. El comité se reúne al menos una 
vez por semestre con la Dirección de Sostenibilidad. 

 
 Gobernanza y reportabilidad: la Dirección de Sostenibilidad reporta periódicamente al comité 

ejecutivo del Plan de Desarrollo Estratégico (PDE) y a Rectoría. Además, mantiene reuniones 
bimensuales con Prorrectoría para informar avances, resultados y desafíos. Según 
requerimientos, se integran autoridades clave para la toma de decisiones estratégicas. 
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La gobernanza de la sostenibilidad en UDLA se estructura mediante un modelo coordinado que 

asegura la implementación efectiva de la estrategia institucional, articulando actores clave y 

promoviendo la toma de decisiones informada. 

 


