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Anexo N° 5: Teoría de cambio preliminar del proyecto evaluado y matriz de evaluación

Describa la cadena causal del proyecto evaluado. Se solicita incorporar, además, un diagrama que la represente.
	Eslabón
	Descripción
	Supuestos / factores externos

	Problema o necesidad
	Situación del entorno y/o de la formación que el proyecto busca abordar.
	

	Insumos
	Recursos humanos, materiales, financieros y alianzas.
	

	Actividades
	Acciones que realiza el proyecto.
	

	Productos
	Bienes o servicios directos que genera el proyecto.
	

	Resultados intermedios
	Cambios de corto y mediano plazo en participantes externos y/o internos (conocimientos, prácticas, capacidades, vínculos).
	

	Impacto
	Cambios de largo plazo en el entorno (contribución externa) o en la docencia, formación o investigación (contribución interna).
	



Anexo N° 5 (continuación): Modelo de Matriz de Evaluación – Línea B
	Pregunta de evaluación
	Eslabón de la teoría de cambio
	Indicador(es)
	Fuente / instrumento
	Método de análisis
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